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青 森 県 警 察 本 部 長

青森県行財政改革への取組について

この度、青森県行財政改革行動計画（以下「行動計画」という。）が策定され

た。

この行動計画は、青森県行財政改革大綱に基づき、行財政改革の取組方策に係

る具体的な取組事項等を定めたもので、取組期間は2019年度から2023年度までと

なっている。

青森県行財政改革は、本県を取り巻く社会経済環境の急激な変化の中、複雑化・

高度化する行政需要に的確に対応できる行財政運営体制を構築することを目的に

取り組むものであることから、それぞれの取組事項を担当する所属にあっては、

関連所属と連携しながら計画的に取り組むこと。

添付資料 別添１ 青森県行財政改革行動計画の概要

別添２ 青森県行財政改革行動計画

【本件担当】

警務課企画係

添付資料省略



警察本部における主な取組事項

№ 大項目 中項目 小項目 取組事項 担当所属
1 業務改革 業務ﾌﾟﾛｾｽの改革 青森県庁版ＢＰＲ

の実施
青森県庁版ＢＰＲの実施 生活安全企画課

交通安全企画課

2 業務改革 業務ﾌﾟﾛｾｽの改革 青森県庁版ＢＰＲ
を促進するシステ
ムの構築

青森県庁版ＢＰＲを促進
するシステムの構築

警務課

3 業務改革 業務ﾌﾟﾛｾｽの改革 効率的な事務処理
の推進

業務量の適正化 警務課

4 業務改革 業務ﾌﾟﾛｾｽの改革 効率的な事務処理
の推進

専門的業務の知と技の継
承

教養課

5 行財政基盤 職員力の向上・執行体制
の強化執行体制の強化

人材の育成･活用 優秀な人材の確保 警務課

6 行財政基盤 職員力の向上・執行体制
の強化執行体制の強化

人材の育成･活用 職員の能力開発・能力向
上

警務課
教養課

7 行財政基盤 職員力の向上・執行体制
の強化執行体制の強化

人材の育成･活用 公務員倫理の徹底 教養課

8 行財政基盤 職員力の向上・執行体制
の強化執行体制の強化

人材の育成･活用 働きやすい職場環境 警務課
厚生課

9 行財政基盤 職員力の向上・執行体制
の強化執行体制の強化

効率的かつ機動的
な執行体制の確立

組織機構の見直し 警務課

10 行財政基盤 職員力の向上・執行体制
の強化執行体制の強化

効率的かつ機動的
な執行体制の確立

定員の適正管理 警務課

11 行財政基盤 職員力の向上・執行体制
の強化執行体制の強化

効率的かつ機動的
な執行体制の確立

職員の適正な給与制度
等の確保

警務課

12 行財政基盤 職員力の向上・執行体制
の強化執行体制の強化

効率的かつ機動的
な執行体制の確立

臨時・非常勤職員の適正
な任用・勤務条件の確保
と効果的な活用

警務課

13 行財政基盤 安定的な財政運営の実
現

県有資産マネジメ
ント

公共施設等の総合的か
つ計画的な管理の推進

会計課

14 行財政基盤 安定的な財政運営の実
現

県有資産マネジメ
ント

公共建築物の総合的な
利活用の推進

会計課

15 行財政基盤 安定的な財政運営の実
現

県有資産マネジメ
ント

県有財産の処分･有効活
用等の推進

会計課

16 行財政基盤 安定的な財政運営の実
現

県有資産マネジメ
ント

職員公舎集約・共同利用
の推進

会計課

17 行財政基盤 安定的な財政運営の実
現

県有資産マネジメ
ント

公共建築物の省エネル
ギーの推進

会計課

18 行財政基盤 安定的な財政運営の実
現

県有資産マネジメ
ント

公共建築物の長寿命化
等の推進

会計課


